/ Stadt Parchim

Stadt Parchim Parchim, den 17.12.2020
Der Blirgermeister

Amtliche Bekanntmachung der Stadt Parchim

Offentliche Stellenausschreibung

Bei der Stadt Parchim ist die Stelle
eines Beschaftigten im Haus der Jugend (m/w/d)
Zu besetzen.

Es handelt sich um eine befristete Stelle im Rahmen einer Abwesenheitsvertretung mit 30 Wochenarbeitsstunden
verglitet nach TVAD (VKA). Die Stelle ist vom 01.04.2021 bis zum 31.10.2021 zu besetzen.

Wir bieten lhnen:

o sehr gute Arbeitsbedingungen in einem modernen und sehr gut ausgestatteten Haus mit langjahriger,
professioneller offener Arbeit

eine verantwortungsvolle Tatigkeit mit eigenen Gestaltungsmaéglichkeiten

ein motiviertes Team von hauptamtlichen und ehrenamtlichen Mitarbeitenden

ein interessantes Aufgabengebiet mit einer entsprechenden Vergitung nach TV6D

30 Tage Urlaub im Jahr

betriebliche Altersvorsorge

Zu den Aufgaben gehdren im Wesentlichen:

o Absicherung der offenen Angebote sowie Ferienangebote des Hauses der Jugend

¢ Unterstlitzung eines erfahrenen Teams bei der Durchfiihrung von freizeitpddagogischen Malknahmen
und Projekten der Kinder- und Jugendarbeit

o Unterstlitzung bei der Zusammenarbeit mit Schulen, Kindertageseinrichtungen und Vereinen der Kinder-
und Jugendarbeit

Voraussetzungen:

e nachweisbare Erfahrungen in der Sozialarbeit und/ oder in der Arbeit mit Kindern und Jugendlichen, eine
Ausbildung als staatlich anerkannte/r Erzieher/in ware wiinschenswert

gute Kommunikations- und Konfliktfahigkeit

die Bereitschaft, auf Menschen zuzugehen und Freude an Beziehungsarbeit

die Bereitschaft zu flexiblen Arbeitszeiten

Organisationsfahigkeit, Selbstandigkeit, Teamfahigkeit und Belastbarkeit

Flhrerschein Klasse B und Fahrpraxis wiinschenswert

Schwerbehinderte Menschen werden bei gleicher Eignung bevorzugt berlcksichtigt. Sie werden gebeten, bereits
im Bewerbungsschreiben auf die Behinderung hinzuweisen und eine Kopie des Schwerbehindertenausweises
beizufiigen.
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Bitte beachten Sie die Datenschutzhinweise im Zusammenhang mit dem Bewerbungsverfahren gem. Art. 13
Abs. 1 EU-Datenschutzgrundverordnung (DSGVO) unter

https://www.parchim.de/politik-verwaltung/verwaltung/stellenausschreibungen/ .

Wir bitten Sie um Verstandnis, dass wir keine Bewerbungsunterlagen zurtickschicken. Zeugnisse, Beurteilungen
etc. bitte nicht im Original einsenden. Mit der Bewerbung verbundene Kosten werden nicht erstattet.

Ihre vollstandigen Bewerbungsunterlagen (Anschreiben, Lebenslauf, Zeugnisse und Zertifikate (Schulabschluss,
Ausbildungsabschluss, Studienabschluss usw.), Arbeitszeugnisse (Praktikum, Festanstellung usw.) sowie weitere
ausschreibungsrelevante Nachweise) richten Sie bitte bis zum 07.01.2021 vorzugsweise per E-Mail an:

personalwesen@parchim.de oder an die

Stadt Parchim,

Frau Susanne Vo,
Sachgebiet Personalwesen,
Schuhmarkt 1,

19370 Parchim.

Weitere Auskinfte erhalten Sie bei Herrn Johannisson (03871 71 410) oder bei Frau S. Vo (03871 71 450).

gez. Florke
Birgermeister
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