Sachbhearbeiter/in Vollstreckung (m/wi/d)

Datum: 05.06.2026

Sie mochten die Zukunft der Stadt Parchim mitgestalten? Wir suchen zum nachstméglichen Zeitpunkt eine/n
Sachbearbeiter/in Vollstreckung (m/w/d) im Rahmen einer Krankenvertretung.

Arbeiten, wo das Leben geschrieben wird.

Die Vollstreckung in einer Kommune umfasst die zwangsweise Durchsetzung 6ffentlich-rechtlicher Forderungen,
insbesondere von Steuern, Gebiihren und Beitrdgen. Ziel ist es, riickstandige Forderungen beizutreiben, wenn
Zahlungspflichtige der Stadt ihrer Verpflichtung nicht freiwillig nachkommen. Wenn Sie eine abwechslungsreiche Tétigkeit
mit rechtlichem Versténdnis, Durchsetzungsvermégen, Sorgfalt sowie einen sensiblen Umgang mit den Betroffenen suchen,
dann sind Sie bei uns genau richtig.

Stellenausweisung: EG 6 TVAD-VKA Die Einstufung erfolgt auf Grund der Erfahrung zwischen Stufe 1-6)
(Jahres-Brutto 41.637,00 €- ca. 46.008,00 €)
Befristung: befristet - im Rahmen einer Krankenvertretung

Arbeitszeit: Volizeit (39 Wochenstunden)

Was sind Ihre Aufgabenschwerpunkte?

e Bearbeitung von Vollstreckungsverfahren (z. B. Forderungseinzug, Mahn- und Zwangsmafnahmen)

e Prifung von Forderungen und rechtlichen Voraussetzungen der Vollstreckung

e Einleitung und Uberwachung von MaRnahmen wie Pfandungen, Ratenzahlungen oder Kontopfandungen

o  Kommunikation mit Schuldnern, Gerichten, Behdrden und ggf. Dritten (z. B. Arbeitgebern, Banken)

o Erstellung von Bescheiden, Schreiben und Protokollen

o Pflege und Verwaltung von Akten sowie Daten in Fachverfahren

e Uberwachung von Zahlungseingéngen und Fristen

o Vorbereitung und Durchfiihrung des AuBendienstes — einschlieRlich Sachpfandung, Einsatz der Parkkralle — und
Protokollierung der Ergebnisse

o  Mitwirkung bei der Kl&rung schwieriger oder strittiger Félle und Ausfertigen von Amtshilfeersuchen

Worauf kommt es uns an?

Einstellungsvoraussetzungen:
o Abgeschlossene Ausbildung zum/zur Verwaltungs- oder Rechtsanwaltsfachangestellten

Hinweis: Aufgrund der Ausbildungs- und Priifungspflicht des Tarifvertrages fiir den &ffentlichen Dienst (TVGD) kénnen
Bewerber*innen mit anderen als den hier aufgefiihrten Abschliissen im Rahmen dieser Ausschreibung leider nicht
beriicksichtigt werden.

Zudem erwarten wir:
e gute und aktuelle Rechtskenntnisse im Verwaltungsrecht, Vollstreckungsrecht und Zivilrecht



Kenntnisse der Finanzsoftware H&H sind wiinschenswert

sorgfaltige, strukturierte und eigensténdige Arbeitsweise
Durchsetzungsvermdgen sowie sicheres und sachliches Auftreten
Kommunikationsfahigkeit im Umgang mit unterschiedlichen Gesprachspartnern
gute EDV-Kenntnisse (Fachsoftware, MS Office)

Belastbarkeit und Umgang mit konfliktbehafteten Situationen

Teamfahigkeit und Verantwortungsbewusstsein

Was bietet lhnen die Stadt Parchim?

e eine vielseitige, verantwortungsvolle und fachlich interessante Tétigkeit in einem kleinen Team

e eine leistungsgerechte Vergltung nach TVAD sowie tariflich vereinbarte Sonderzahlungen
(Jahressonderzahlung, Leistungsentgelt etc.)

o betriebliche Altersvorsorge fiir Tarifbeschaftigte

o 30 Tage Urlaub im Jahr & zusatzlich bezahlt frei am 24.12. & 31.12.

o  Mdglichkeiten zur persdnlichen und fachlichen Weiterbildung

Schwerbehinderte Menschen werden bei im Wesentlichen gleicher Eignung bevorzugt berticksichtigt. Sie werden gebeten, bereits im
Bewerbungsschreiben auf die Behinderung hinzuweisen und eine Kopie des Schwerbehindertenausweises beizufigen. Die Stadt
Parchim fordert aktiv die Gleichstellung aller Beschaftigten (m/w/d) und bittet ausdriicklich alle Geschlechter um ihre Bewerbung.

Bewerberinnen und Bewerber, die Tatigkeiten fiir das Allgemeinwohl ausiiben — z.B. in der Freiwilligen Feuerwehr als einem
Bereich der kommunalen Gefahrenabwehr — konnen bei ansonsten gleicher Eignung, Befahigung und fachlicher Leistung bevorzugt
Ber(icksichtigung finden.

Kontakt und Informationen:

Fur inhaltliche Fragen steht lhnen der Sachgebietsleiter Zahlungsabwicklung, Herr Krellenberg, Tel. (03871) 71 230, gerne
zur Verfligung.

Flr Fragen zum Bewerbungsverfahren wenden Sie sich gern an Frau Schroter aus dem Sachgebiet Personalwesen unter
Tel. (03871) 71-451.

Haben wir lhr Interesse geweckt?

Dann freuen wir uns auf lhre vollstandigen Bewerbungsunterlagen (Anschreiben, Lebenslauf, Zeugnisse und Zertifikate
(Schulabschluss, Ausbildungsabschluss, Studienabschluss usw.), Arbeitszeugnisse (Praktikum, Festanstellung usw.) sowie
weitere ausschreibungsrelevante Nachweise) vorzugsweise per E-Mail und im PDF-Format

an: bewerbungen@parchim.de oder in Papierform an die

Stadt Parchim
Sachgebiet Personalwesen
Schuhmarkt 1| 19370 Parchim

Digitale Bewerbungsunterlagen (ibersenden Sie bitte in verwertbaren Formaten (PDF, JPG) und mit einer Gesamtgrofe
von maximal 20 MB je E-Mail. Wir bitten Sie um Verstédndnis, dass wir keine Bewerbungsunterlagen zuriickschicken.
Zeugnisse, Beurteilungen efc. bitte nicht im Original einsenden. Mit der Bewerbung verbundene Kosten werden nicht
erstattet.

Ende der Bewerbungsfrist ist der 14.06.2026.

Hinweise zum Datenschutz finden Sie hier.

it

Florke
Biirgermeister
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