
 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 

  Datum: 17.09.2026 
 
Mit Geschichte Zukunft gestalten – werden Sie Teil des Parchimer Museums! Wir suchen zum nächstmöglichen 
Zeitpunkt eine Museumspädagogin bzw.  einen Museumspädagogen (m/w/d) für unser Museum in der Kulturmühle 
Parchim. 

 
Seit 2023 verbindet die Kulturmühle Geschichte, Kultur und Begegnung. Unser Museum bewahrt das kulturelle Erbe der 
Region und lädt Menschen aller Generationen dazu ein, Geschichte neu zu entdecken. Die Sammlung reicht von der Vor- 
und Frühgeschichte über Handwerk und Industrialisierung bis hin zu Kunsthandwerk und Malerei. 
 
Sie möchten Geschichte spannend vermitteln, neue Formate entwickeln und eigene Ideen verwirklichen? Sie sind gerne im 
Austausch mit Menschen? Dann sind Sie bei uns richtig! 
 
Stellenausweisung:   EG 9b TVöD-VKA (ca. 41.550 € Jahresbrutto in der Erfahrungsstufe 3) 

(Die Stufenzuordnung richtet sich nach der einschlägigen Berufserfahrung und erfolgt im Rahmen der 
tariflichen Regelungen) 

Befristung:    unbefristet 

Arbeitszeit:    Teilzeit (30 Wochenstunden) 

 
Was sind Ihre Aufgabenschwerpunkte? 

• Konzeption, Vermarktung und Durchführung museumspädagogischer Programme und zielgruppenspezifischer 
Vermittlungsangebote für Dauer- und Sonderausstellungen 

• Mitwirkung bei der inhaltlichen Konzeption und Gestaltung von Sonderausstellungen mit besonderem Fokus auf 
Vermittlung und Besucherorientierung 

• Entwicklung und Umsetzung analoger, digitaler und multisensorischer Vermittlungsformate  
• Durchführung von Workshops und Veranstaltungen 
• Organisation und Durchführung museumspädagogischer Angebote für Schulen, Kinder und Jugendliche sowie 

weiterer Bildungs- und Multiplikatorengruppen 
• Entwicklung und Umsetzung von Strategien zur Besuchergewinnung (Outreach) sowie Mitwirkung an 

besucherorientierter Kommunikation, Marketing und Social Media 
• Entwicklung und Mitwirkung an Online-Formaten und digitalen Vermittlungsangeboten 
• Unterstützung bei der Koordination des Ehrenamtes 

 
Worauf kommt es uns an? 
 
Sie verfügen über ein erfolgreich abgeschlossenes Hochschulstudium (Bachelor, Diplom (FH) oder einem vergleichbaren 
Hochschulabschluss) in einem für die Tätigkeit einschlägigen Studiengang, insbesondere Museumspädagogik, 
Kulturvermittlung/Kulturpädagogik, Pädagogik/Erziehungswissenschaften/Bildungswissenschaften, Kunstpädagogik, 
Geschichte/Geschichtsdidaktik, Kunstgeschichte oder einem vergleichbaren Studiengang. (Einstellungsvoraussetzung) 

 

 

Museumspädagoge / Museumspädagogin (m/w/d)  



 

 

Zudem erwarten wir: 

 

• praktische Erfahrungen im Museums-, Ausstellungs-, Kultur- oder Bildungsbereich sowie Kenntnisse in der 
Bildungs- und Vermittlungsarbeit und in der Entwicklung zielgruppenspezifischer Angebote 

• Interesse an der Entwicklung analoger und digitaler Vermittlungsformate sowie im Umgang mit Social Media und 
Online-Kommunikation 

• idealerweise Erfahrungen in den Bereichen Outreach, Besuchergewinnung und Zusammenarbeit mit Schulen, 
Bildungseinrichtungen und Multiplikatorinnen und Multiplikatoren 

• sicherer Umgang mit den gängigen Office-Anwendungen sowie idealerweise Kenntnisse im Umgang mit 
Datenbanken  

• ausgeprägte Kommunikations- und Teamfähigkeit sowie eine selbstständige, strukturierte, kreative und 
konzeptionelle Arbeitsweise 

• hohes Maß an Engagement, Einsatzbereitschaft und Bereitschaft zur flexiblen Arbeitszeitgestaltung, insbesondere 
für Abend-, Wochenend- und Feiertagseinsätze zur Absicherung der Öffnungszeiten des Museums 

• Führerschein der Klasse B sowie die Möglichkeit, den Dienstort Parchim auch zu den genannten Einsatzzeiten 
zuverlässig zu erreichen 
 

Was bietet Ihnen die Stadt Parchim? 
 
• ein spannendes Arbeitsumfeld in einem modernen Stadtmuseum 
• eine leistungsgerechte Vergütung nach TVöD-VKA sowie tariflich vereinbarte Sonderzahlungen 

(Jahressonderzahlung, Leistungsentgelt etc.) 
• betriebliche Altersvorsorge für Tarifbeschäftigte 
• flexible Arbeitszeiten mit individuellen Gestaltungsmöglichkeiten sowie – soweit dienstlich möglich – die Möglichkeit 

zu mobilem Arbeiten 
• 30 Tage Urlaub im Jahr sowie zusätzlich bezahlt frei am 24.12. und 31.12. 
• Möglichkeit zur Entgeltumwandlung in 3 weitere freie Tage 
• vielfältige Fort- und Weiterbildungsmöglichkeiten 
• Fahrradleasing im Rahmen der Entgeltumwandlung 

 
Sie möchten Ihren Lebensmittelpunkt nach Parchim verlegen? Wir begleiten Sie dabei. Von der Wohnungs- oder 
Haussuche über die Suche nach einem Kitaplatz bis hin zur Jobsuche für Ihre Partnerin oder Ihren Partner. 

 
Schwerbehinderte Menschen werden bei im Wesentlichen gleicher Eignung bevorzugt berücksichtigt. Bitte weisen Sie 
bereits im Bewerbungsschreiben auf eine Schwerbehinderung hin und fügen Sie eine Kopie des entsprechenden 
Nachweises bei. 
 
Die Stadt Parchim fördert aktiv die Gleichstellung aller Beschäftigten (m/w/d) und begrüßt Bewerbungen unabhängig von 
Geschlecht, Nationalität, ethnischer oder sozialer Herkunft, Religion oder Weltanschauung, Behinderung, Alter oder 
sexueller Identität. 
 
Bewerberinnen und Bewerber, die Tätigkeiten für das Allgemeinwohl ausüben – z.B. in der Freiwilligen Feuerwehr als einem 
Bereich der kommunalen Gefahrenabwehr – können bei ansonsten gleicher Eignung, Befähigung und fachlicher Leistung 
bevorzugt Berücksichtigung finden. 

 
Kontakt und Informationen: 

 
Für inhaltliche Fragen steht Ihnen die Museumsleiterin Frau Krüger unter Tel. (03871) 4226112 gerne zur Verfügung. 
Für Fragen zum Bewerbungsverfahren wenden Sie sich gern an Frau Griewaldt aus dem Sachgebiet Personalwesen unter 
Tel. (03871) 71-455. 

 
Haben wir Ihr Interesse geweckt? 

 
Dann freuen wir uns auf Ihre vollständigen Bewerbungsunterlagen (Anschreiben, Lebenslauf, Zeugnisse und Zertifikate 
sowie weitere ausschreibungsrelevante Nachweise) vorzugsweise per E-Mail und im PDF-Format 
an: bewerbungen@parchim.de  oder in Papierform an die 
  
 

mailto:bewerbungen@parchim.de


 

 

 
Stadt Parchim  
Sachgebiet Personalwesen 
Schuhmarkt 1 | 19370 Parchim 
 
Digitale Bewerbungsunterlagen übersenden Sie bitte in verwertbaren Formaten (PDF, JPG) und mit einer Gesamtgröße  
von maximal 20 MB je E-Mail. Wir bitten Sie um Verständnis, dass wir keine Bewerbungsunterlagen zurückschicken.  
Zeugnisse, Beurteilungen etc. bitte nicht im Original einsenden. Mit der Bewerbung verbundene Kosten werden nicht  
erstattet. 
  
Ende der Bewerbungsfrist ist der 15.10.2026  
 
Hinweise zum Datenschutz finden Sie hier. 

 
 
 

Flörke 
Bürgermeister 

https://www.parchim.de/de/formulare-und-dokumente/personal/20210308-datenschutzinfos-bewerbungsverfahren-stadt-parchim.pdf?cid=frm

